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Organizacni struktura a partnerstvi projektu MAP IV ORP Pribram

Uvod

Organiza¢ni struktura popisuje rozdé&leni roli mezi Ridicim vyborem MAP (dale jen ,RV*), realizaénim
tymem MAP (dale jen ,RT MAP“) a jednotlivymi pracovnimi skupinami (déle jen ,PS“). V organiza¢ni
struktufe partnerstvi v MAP jsou popséany role, pravomoci a odpovédnosti jednotlivych slozek
organizacni struktury a dale povinnosti realizatniho tymu ve vztahu k procesu mistniho akéniho
pladnovani, jednotlivych pracovnich skupin a dalich orgdnli (mimo RV, ktery ma pro tyto ucely
zpracovan Statut a Jednaci fad).

Organizacni struktura MAP IV ORP Pfibram

Jednotlivé slozky MAP jsou graficky zndzornény na schématu nife (obrazek €.1). V dalsich ¢astech
tohoto dokumentu jsou tyto slozky blize specifikovany, jsou uvedeny jeji pravomoci, povinnosti a
odpovédnosti.

Obrdzek 1 Organizalni struktura MAP IV ORP Pribram

Ridici vybor

Realizacni Pracovni
tym skupiny

Podle aktudlni potfeby je komunikace mezi ¢leny RT MAP a PS zaji$téna prostifednictvim telefon(, e-
mailll, sdileného disku, spolecné uzaviené skupiny na socidlni siti apod. MoZnosti jednéni lze
uspoiddat formou prezenéni, online i hybridni. Rozhodovéani na Grovni RT MAP a dalich sloZek
projektu MAP Ize formou prezenéni i elektronicky, tedy formou per rollam.

Ridici vybor MAP IV ORP P¥{bram

RV je hlavnim pracovnim orgénem partnerstvi MAP a je tvofen zéstupci kli¢ovych aktérh ovliviujicich
oblast vzdélavéani na Gzemi MAP. RV pracoval jiZ v pfedchozim obdobi projektu MAP |, 11, 1ll a ve velmi
obdobném slozeni bude pokraovat i v projektu MAP IV.
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Clenové Ridiciho vyboru projektu MAP IV ORP Pfibram byli osloveni na poslednim jednani RV
v listopadu 2023, zda cht&ji pokracovat déle v projektu MAP IV. V&tSina ¢len RV Géast i v MAP IV
potvrdila. Ostatni élenové byli osloveni na zdkladé znalosti Gzemi a aktivnich lidi v regionu na zacatku
projektu MAP IV (biezen 2024). RV se fidi platnym Statutem a Jednacim fadem.

Cinnosti RV MAP
Role RV je spjata s procesem spole&ného pldnovéni, rozvojem, aktualizaci a schvalovanim MAP.

Ridici vybor MAP zejména:
e pfedstavuje platformu, kde se odehrdva spoluprdce v3ech relevantnich aktérid ve
vzdélavani,
e projednavd a schvaluje podklady a vystupy projektu MAP,
e podili se na plnéni dalSich tkoll spojenych s procesem planovani, tvorby a schvalovani
MAP.

RV se schézi podle potieby v pfedem stanovenych terminech. V prib&hu realizace projektu se
uskuteéni min. 4 jednani. Podle aktudlni potfeby komunikuje prostiednictvim telefond, e-maild,
véetnd moznosti schvalovani viech usneseni per rollam. Ridici vybor je svoldn projektovym
manazerem, pfip. prostfednictvim predsedy RV & n&kterého z lenli RV. Zapisy z jednani zpracovava
projektovy manazer, &i jim povéfeny Elen RT MAP. Zapisy jsou nasledné rozeslany Elenim RV MAP,
uvefejnény na internetové stranky MAP a nahrany do sdileného prostoru k nahledu ¢leniim RT MAP.

Clenové RV MAP
RV je sloZen dle Pravidel MAP IV z nésledujicich povinnych zastupci:
e RT MAP,
e zfizovatell Skol,
e vedeni skol,
e uciteld,
e kolnich druZin,

o ZU5,
¢ organizaci neformainiho vzdélavani a stfedisek volného &asu,
e rodicq,

¢ obci, které nezfizuji Skolu, ale déti a Zaci z téchto obci navstévuji Skoly v Gzemi,
e zastupce MAS plisobicich na Uzemi daného MAP,
e zastupce ORP.

Realiza¢ni tym MAP IV ORP Pfibram

Realizaéni tym zabezpetuje &innost Ridiciho vyboru, pracovnich skupin a pfipadné daldich aktérd
organiza¢ni struktury MAP. Na rfadnou realizaci aktivit dohlizi a vSe koordinuje projektovy manazZer.
Clenové RT MAP jsou ve vé&tiné ti, ktefi byli jiz zapojeni do projektt MAP I, Il a lll. KaZdy &len RT MAP
ma prostfednictvim pracovni ndplné, pfipadné pfidélenymi dkoly v zdpisu zjednani RT jasné
definovanou roli v tymu, pracovni ¢innosti a odpovédnosti.
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Obrdzek 2 Realizalni tym projektu MAP IV ORP Pribram

Administrativni
tym ’ ,
Administrativni pracovnik
Garant strategického planovani

Projektovy manazer

Garant pracovnich skupin a
vzdélavani
Koordinator implementace MAS
Podbrdsko

Koordinator implementace mésto
Piibram

Koordinator implementace MAS

Odborny tym

Brdy

Administrativni tym
Administrativni tym zodpovida zejména za kli€ovou aktivitu 1 - Rizeni projektu. V fadné pInéni ostatni
aktivit projektu podporuje odborny tym.

Odborny tym

Odborny tym zodpovida za kliCové aktivity:

Aktivita 2 Vnitini hodnoceni projektu

Aktivita 3.1 RV a organizaéni struktura MAP

Aktivita 3.2 Zpracovani komunikacniho planu a realizace konzultaéniho procesu
Aktivita 3.3 PS pro financovani

Aktivita 3.4 PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci
Aktivita 3.5 PS pro rovné prileZitosti

Aktivita 3.8 Mistni akéni planovani

Aktivita 3.9 Spolupréce s projektem IDZ/krajem

Aktivita 3.10 Spoluprace s IPs

Aktivita 4 Implementace akcnich plant

Oc&ekédvanymi vysledky ¢innosti RT MAP jsou kvalitné fizené a realizované aktivity projektu a odborna
a administrativni podpora procesu vnitfniho hodnoceni projektu a mistniho akéniho planovani.
Vystupy téchto aktivit budou dokladéany v pribéinych Zpravéch o realizaci projektu a v Zavére¢né
zpraveé o realizaci projektu.

Setkani probiha dle potfeby na zédkladé domluvy ¢len( RT MAP. Administrativni tym se setkavé spolu
s odbornym tymem a to zejména z divodu vétSi informovanosti a provadzanosti napfi¢ aktivitami
projektu. Ze zasedani je pofizen prezencni listina a zapis. VyuZiva se sdilené uloZi$té dokumentd a
komunikaéni skupinu na socialni siti.



Spolufinancovano I}@F
Bvropskouunil wysreperve s

MAP IV ORP Pfibram
reg. €. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008352

Pracovni skupiny MAP IV ORP Pribram

Organiza¢ni struktura zahrnuje nize uvedené povinné PS, které tvofi tyto aktivity projektu:

Aktivita 3.3 PS pro financovani

Aktivita 3.4 PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
Aktivita 3.5 PS pro rovné pfileZitosti

Jednd se o skupinu odbornikii z dané oblasti, kterd se podili na samotné tvorbé MAP. PS zajistuji
pfenos informaci z Gzemi smérem k RT a RV MAP, diskutuji nad vysledky, podavaji naméty a
piipominky k pfedkladanym materidlim, komunikuji s dal$imi aktéry v Gzemi apod. Vycet finnosti PS
MAP je uveden v Pravidlech MAP IV.

Pro viechny PS plati:

e setkani PS je realizovano nejméné 4x béhem 12-ti po sobé jdoucich mésicich (poéitano od
zahéjeni fyzické realizace projektu) a dale dle potfeby v navaznosti na nutnost schvalovani
diléich vystuptl a zavaznych dokument( projektu;

e 7z kaZdého jednani je pofizovan zapis a prezencni listina/printscreen obrazovky z on-line
jednani ¢i kombinace téchto vystup( v pfipadé hybridniho jednéni;

e je-li to ucelné, je moiné realizovat setkdni PS jako spole¢na.

PS pro financovani

PS pro financovani bude pfipravovat podklady pro rozhodovani RV. PS bude rovhomérné slozena ze
zéstupcd obci v Uzemi (pfedevsim zfizovatell), feditelli kol (nebo jejich delegovanych zastupcl) a
odborniki. Vystupy z jednani predklada PS formou doporuéeni RV.

Cilem PS je navrhnout, jakym zplisobem bude financovéna realizace aktivit zapracovanych do SR MAP
a akénich planl. PS bude zapojenym partnerim v MAP zprostiedkovavat informace o
planovanych/vyhlasenych dotacnich titulech/vyzvach v oblasti vzdélavani, pomdhat hledat finanéni
prostiedky na investi¢ni priority zfizovatell a Skol atd.

PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

V radmci &innosti PS bude dochdzet k vyméné zkuSenosti a odbornych znalosti 0 modernich
didaktickych formach, metodach, pomlckach a postupech, které vedou k rozvoji klicovych
kompetenci déti a Zak(. Budou identifikovani mistni lidfi/experti v dané oblasti, dojde k jejich
zapojeni do prace PS a dalSich aktivit v uzemi.

PS se bude aktivné podilet na celém procesu spoleéného planovani v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP a spolupracovat s PS pro financovani. Minimalné 1 ¢len PS bude pedagogicky
pracovnik dle zdkona €. 563/2004 Sb. s minimalné pétiletou praxi v ZS.



Spolufinancovano l}@r
Evropskou unii MINSTERSTVO SKOLSTY.

MAP IV ORP Piibram
reg. €. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008352

PS pro rovné pfilezitosti

Obsahem prace PS je zejména vzdjemné vzdélavani, pfenos zkudenosti a informaci a odborné vedend
diskuze o problematice nastaveni rovnych pfileZitosti a selektivnosti vzdélavaciho systému a uvnitf
Skol. PS posuzuje navriené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou v souladu se zasadou
rovného pfistupu ke vzdélani. PS také vytvaii popis stavajiciho stavu této problematiky v izemi, popis
pfi€in tohoto stavu a ndvrh aktivit, které pomohou nastavit rovné pfileZitosti a eliminovat selektivitu.

PS bude rovnomérné sloZena ze zdstupcll zfizovatell, feditell Sko!, pg. pracovnikd, pracovnik( s
détmi a miadezi, pracovnikl poradenskych zafizeni, dalSich odbornikl a rodi¢l (zejména rodicd déti a
#aka s potfebou podplirnych opatfeni, véetné romskych rodici).

Minimalné 1 ¢len PS bude pedagogicky pracovnik dle zakona ¢. 563/2004 Sb. s minimélné pétiletou
praxi v Z5. PS bude spolupracovat s PS pro financovani a bude se podilet na celém procesu
spoleéného pléanovani v izemi a aktualizaci dokumentace MAP.

Partnerstvi

Partnerstvi MAP je moiné charakterizovat jako 3irokou platformu spolupracujicich subjektd.
Vybudovani udrZitelného systému komunikace mezi aktéry ovliviiujicimi vzdélavani v Gizemi je jednim
z cil a hlavnich pfinosd projektu MAP.

Struktura a konkrétni sloZeni partnerstvi je pfedmétem dohody relevantnich aktérG v fe$eném Gzemi.
Partnerstvi stoji na potfebé rozvijet ve Skoldch motivujici kulturu, zamérenou na maximalni uspéch
kazdého Zaka a ulitele a rovnéZ na prospésnosti a G¢elnosti napliiovani lokalni vize vzdélavani pro
uzemi ORP Piibram. Cilem vytvofeného partnerstvi je spole¢na snaha o zlepseni kvality a pozitivni
ovlivnéni oblasti véasné péce, predskolniho a zakladniho vzdélavani s tim, Ze bude podpofena
spoluprace mezi viemi aktéry ve vzdélavani, tzn. viemi, ktefi jsou presvédéeni o nutnosti a
prospésnosti zvy$eni Grovné vzdélavaci soustavy s ohledem na mistné specifické problémy a potfeby
feSeného Gzemi.

Organizace partnerstvi v pracovnich skupinach odrazi logické €lenéni vSech zakladnich skupin, které
se primo dotyka vzdélavani:

e Zfizovatelé Skol a dalSich vzdélavacich zafizeni

e Skoly a poskytovatelé vzdélavani (MS, Z5, ZUS, dalsi poskytovatelé)

e Rodide a Zaci (uZivatelé)

e Dalsi relevantni partnefi v Gzemi (OSPOD, PPP, apod.)

e Vefejnost



Obrazek 3 Organizace partnerstvi

Zaver

Tento dokument Uzce souvisi s dalSimi dokumenty zpracovavanymi v ramci projektu MAP IV ORP
Pfibram — Statut Ridiciho vyboru MAP, Jednaci fad Ridiciho vyboru MAP a v neposledni fadé také

Komunikaéni plan.
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MAS Brdy,
MAS
Podbrdsko

Ztizovatelé
Skol a
vzdélavacich
zatizeni

Partnerstvi
MAP

SVC, zajmové
arganizace

Rodite

Schvaleno Ridicim vyborem MAP IV ORP P¥ibram dne 26.3.2024.

Aktualizace tohoto dokumentu provedena a schvalena Ridicim vyborem MAP IV ORP Pfibram dne

4.2.2025.

Pfedseda RV MAP

Projektovy manazer

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVVCHOVY



